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TERMINOS Y CONDICIONES PREMIO BID-FEMSA 2019
EDICION ESPECIAL

Buscamos y premiamos las soluciones mas innovadoras en América Latina y el Caribe en las &areas
de agua, saneamiento y residuos solidos.

EL DESAFIO

Desde 2009, el Banco Interamericano de Desarrollo y Fundacién FEMSA han otorgado el Premio del
Agua y Saneamiento para América Latina y el Caribe, con el fin de reconocer soluciones innovadoras
en los sectores de agua, saneamiento y residuos sélidos.

El 2019 conmemora el décimo aniversario del Premio, incluyendo en esta edicion especial la
categoria “All Stars”, con el objetivo de reconocer adicionalmente a la solucién ganadora de afios
anteriores que mayor impacto, innovaciéon y progreso haya tenido desde su premiacion.

PREMIOS CATEGORIA REGULAR

¢Formas parte de un emprendimiento, producto, iniciativa o servicio muy creativo e innovador
enfocado en agua, saneamiento o residuos sélidos que esté mejorando vidas en América Latina y el
Caribe? Si tu respuesta es afirmativa, este concurso es para ti.

Inscribete para participar del Premio BID-FEMSA 2019. El jurado seleccionaré entre los participantes
a un maximo de 7 finalistas, quienes tendran la oportunidad de presentar sus soluciones durante una
sesion en vivo frente a un jurado y una audiencia compuesta por expertos del sector de agua,
saneamiento y residuos sélidos a nivel mundial, reunidos durante la ceremonia de premiacion a
realizarse en Ciudad de Panama en octubre de 2019.




En esta edicion se otorgaran tres premios en la categoria regular para
emprendimientos/organizaciones de América Latina y el Caribe, de la siguiente manera:

Primer Lugar Segundo Lugar Tercer Lugar
USD$ 15,000 + Reconocimiento usSD$ 10,000 USD$ 5,000
especial del artista latinoamericano
Gerardo Azcunaga.

PREMIOS CATEGORIA “ALL STARS”

¢Eres una de las soluciones ganadoras del Premio BID-FEMSA de ediciones anteriores? Si tu
respuesta es afirmativa, esta edicion especial del concurso es para ti.

Inscribete para participar del Premio BID-FEMSA “All Stars” 2019. El jurado seleccionara entre los
participantes a un maximo de 3 finalistas, quienes tendran la oportunidad de presentar los avances e
impactos de sus soluciones ganadoras desde su premiacion, durante una sesién en vivo frente a un
jurado y una audiencia compuesta por expertos del sector de agua, saneamiento y residuos soélidos a
nivel mundial, reunidos durante la ceremonia de premiacion a realizarse en Ciudad de Panama en
octubre de 20109.

En esta edicibn especial se otorgard& un premio en la categoria “All Stars” para el
emprendimiento/organizacion de América Latina y el Caribe, de la siguiente manera:

Ganador “All Stars”

Primer Lugar
USD$ 15,000 + Reconocimiento
especial del artista latinoamericano
Gerardo Azcunaga.

CRONOGRAMA

Lanzamiento: 3 Junio 2019
Fecha limite de postulacion: 14 de Julio 2019, 11:59 PM EST.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD CATEGORIA REGULAR

El representante de cada empresa, producto o servicio participante debera ser ciudadano y residente
de un pais miembro prestatario del BID.

La edad minima de los participantes es 18 afios al 3 de junio de 2019.

El postulante debe ser el fundador o cofundador de la organizacién/emprendimiento.



https://www.iadb.org/es/acerca-del-bid/acerca-del-bid-14

La organizacion/emprendimiento debe haberse establecido hace por lo menos seis meses y no mas
de cuatro afos, y deberéa estar legalmente registrada(o) en uno de los paises miembros prestatarios
del BID.

Los participantes deberan operar en un pais miembro prestatario del BID.

Las postulaciones deben ser enviadas mediante el formulario electrénico disponible en este
portal.

Las postulaciones podran ser enviadas en cualquiera de las cuatro lenguas oficiales del BID:
espafiol, francés, inglés o portugués.

La organizacion/empresa del participante debe ofrecer una solucion o producto existente (no una
idea), o como minimo, un producto viable que ya posea usuarios que lo estén probando. La
organizacion/empresa debe estar lista para recaudar fondos a fin de respaldar la futura expansion de
Sus operaciones.

Se solicitarda un video con una presentacion que no supere los 2 minutos de duracion. Dicho
video debe incluir a todos los miembros del equipo de la organizacion en camara. El video
sera especificamente realizado para esta inscripcion. Debera publicarse en YouTube, como
parte de la inscripcion (sin contrasefia).

El video debe responder las siguientes interrogantes:

¢,Cual es el problema que este producto/servicio resuelve?
¢,Cual es la solucion innovadora que ofrece su producto/servicio?
¢,Cuadles son los planes de expansion de la organizacion?

¢, Como esta conformado el equipo y qué los distingue?

¢ Por qué deberian resultar seleccionados? / ¢, Qué los motiva?

Junto a la inscripcién, se deberan enviar 2 cartas de recomendacion:

e Las cartas deberan realizarse en papel membretado y ser firmadas por la persona que
recomienda a elllos participante/s y su organizacion.

e Una de las cartas debera provenir de un colaborador externo o cliente, apoyando el
trabajo de la organizacion;

e La segunda carta debera ser de otro tipo de organizacion que esté familiarizada con el trabajo
y logros de la organizacion, pudiendo validar al individuo y su funcion dentro de la
organizacion.

e La carta de recomendacion debe respaldar al individuo y sus tareas en la
organizaciéon participante.

e Los familiares de los participantes no podran emitir cartas de recomendacion.

e Diplomas, invitaciones a eventos o cartas de recomendacién para otros concursos seran
invalidados.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD CATEGORIA “ALL STARS”

La solucion debe haber sido ganadora del primer, segundo o tercer lugar o de cualquier categoria del
Premio BID-FEMSA de alguna de las ediciones 2009 al 2018.

Los participantes deben operar en un pais miembro prestatario del BID.
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Las postulaciones deben ser enviadas mediante el formulario electrénico disponible en este portal.

Las postulaciones podran ser enviadas en cualquiera de las cuatro lenguas oficiales del BID:
espafiol, francés, inglés o portugués.

La organizacién/empresa del participante debera demostrar la continuidad de la solucion ganadora
desde su premiacion a la fecha, indicando la consolidacion de la solucion, posicionamiento en el
mercado, como estan mejorando vidas, avances, innovacion, impactos, beneficiarios, modelo de
negocio, fondos recaudados, expansion de operaciones, proyeccion a futuro, entre otros.

Se solicitard un video con una presentacién que no supere los 2 minutos de duracién. Dicho video
debe incluir a todos los miembros del equipo de la organizacion en camara. El video sera
especificamente realizado para esta inscripcion. Debera publicarse en YouTube, como parte de la
inscripcion (sin contrasena).

El video debe responder las siguientes interrogantes:

¢, Cuél es el factor innovador y diferenciador de la solucion para el sector?

¢, Qué impacto tuvo en la solucién haber ganado el Premio BID-FEMSA?

¢, Como se ha expandido/crecido la organizacion desde su premiacion?

¢, Como esta mejorando vidas la solucion? / ¢ Cudl ha sido el impacto y los resultados
obtenidos?

e ¢ Por qué deberian resultar seleccionados en la categoria “All Star”?

Junto a la inscripcion, se debera enviar 1 carta de recomendacion:

e La carta deberé realizarse en papel membretado y ser firmada por la persona que recomienda
a el/los participante/s y su organizacion.

e La carta debera provenir de un colaborador externo, cliente u organizacién, apoyando el
trabajo de la organizacion y que pueda validar el crecimiento y logros de la organizacion

e La carta de recomendacion debe respaldar al individuo y sus tareas en la organizacion
participante.

e Los familiares de los participantes no podran emitir cartas de recomendacion.

e Diplomas, invitaciones a eventos o cartas de recomendacion para otros concursos seran
invalidados.

CONSIDERACIONES ADICIONALES

e Los candidatos seleccionados como finalistas seran notificados por e-mail a mediados de
septiembre de 2019

e Se invitara a un solo representante de cada organizacion seleccionada como finalista de la
categoria regular y de la categoria “All Stars” a participar de la ceremonia de premiacion y
bootcamp de innovacion para emprendedores sociales.

e Se recomienda que el/la representante de la organizacion que complete la inscripcion coincida
con la persona designada por el equipo para representarlo en la ceremonia del Premio BID-
FEMSA.

e El/la representante debera poseer los derechos de autor de la solucién propuesta, asi como
de las imagenes utilizadas para la elaboracion del video de participacion y cualquier otro




material audiovisual o impreso incluido como parte de la solicitud, exonerando al BID y a
Fundaciéon FEMSA por cualquier error en cuanto a los reconocimientos de autor.

El/la representante declarara y garantizara, al momento de presentar su solucion, que las
ideas son de su autoria y que es el titular tnico y exclusivo de sus derechos.

Los ganadores deberan presentarse a todas las actividades, incluidas aquellas que se
desarrollen de manera virtual antes y después de la ceremonia del Premio BID-FEMSA. El
incumplimiento de este punto resultara en la descalificacion de la organizacion.

Los candidatos seleccionados presentaran sus ideas en formato “pitch by fire”, lo que significa
gue contaran con 2 minutos para explicar al jurado y publico la solucién que plantean.
Se ofrecera capacitacion previa para la preparacion de dicha presentacion.

Es preciso aclarar que el contenido de los videos e informacion presentada en la convocatoria,
se basan exclusivamente en la informacién proporcionada por la organizacion participante y
por tanto la responsabilidad por la veracidad y autenticidad de dicha informacioén recae
exclusivamente en la organizacion. Ni el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), ni
Fundacion FEMSA se hacen responsables por el contenido de los videos de la convocatoria,
ni del material que de éste se derive.

El resultado de la convocatoria, finalistas y ganadores seleccionados sera responsabilidad del
jurado definido por el Premio BID-FEMSA.

El BID y Fundacién FEMSA no patrocinan, respaldan, promueven, ni actian en nombre de las
organizaciones, soluciones o terceros mencionados en la convocatoria.

Las actividades realizadas en esta convocatoria estan sujetas a las politicas y los
procedimientos del Banco y de Fundacion FEMSA, entre ellas las disposiciones sobre fraude
y corrupcion. El Banco y Fundacion FEMSA se reservan el derecho de rescindir o modificar
los resultados de la convocatoria si el Banco y Fundacion FEMSA obtienen informacién que
asi lo amerite y lleva a cabo las investigaciones necesarias y/o si el participante es inhabilitado
bajo las politicas y procedimientos del Banco y/o Fundacion FEMSA, o bajo las normas de
cualquier gobierno en donde el participante realice operaciones, o de cualquier institucion
financiera multilateral con la que el Banco y/o Fundacion FEMSA tenga un acuerdo de
cooperacion al respecto.

Aquellos individuos que tengan familiares empleados por el BID o por Fundacion FEMSA
guedan excluidos de la posibilidad de participar de la convocatoria de propuestas. Esta
restriccion se aplica a conyuge, familiares hasta el cuarto grado de relacion por sangre
(consanguinidad) y por adopcion, y hasta el segundo grado por vinculo matrimonial (afinidad).
Asimismo, esta restriccion se aplica a los familiares de todo el Personal del Banco, incluyendo
al Presidente, Vicepresidente Ejecutivo, Personal Ejecutivo, Directores Ejecutivos, sus
Suplentes, Consejeros, Personal Administrativo del Directorio Ejecutivo y Empleados por
Contrato.

Al momento del envio de la solucion, el/lla representante certifica haber leido y comprendido
las bases y su elegibilidad para participar.

Consultas sobre el premio BID-FEMSA, favor referirlas a agua@iadb.org
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ACERCA DEL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO

Trabaja para mejorar la calidad de vida en América Latina y el Caribe. Ayuda a mejorar la salud, la
educacion y la infraestructura a través del apoyo financiero y técnico a los paises que trabajan para
reducir la pobreza y la desigualdad. El objetivo es alcanzar el desarrollo de una manera sostenible y
respetuosa con el clima. Con una historia que se remonta a 1959, hoy somos la principal fuente de
financiamiento para el desarrollo para América Latina y el Caribe. Ofrece préstamos, donaciones y
asistencia técnica; y realiza amplias investigaciones. Mantiene un firme compromiso con la
consecucion de resultados medibles y los mas altos estandares de integridad, transparencia y
rendicion de cuentas.

Los temas actuales prioritarios del Banco incluyen tres retos de desarrollo — inclusion social e
igualdad, productividad e innovacion e integracién econdémica — y tres temas transversales — igualdad
de género, cambio climéatico y sostenibilidad ambiental, y capacidad institucional y estado de
derecho.

ACERCA DE FUNDACION FEMSA

Desde hace diez afios, en Fundacibn FEMSA generamos impactos positivos en personas y
comunidades mediante proyectos de inversion social para la sostenibilidad. Trabajamos en la
conservacion y uso sostenible del agua y el impulso del desarrollo infantil temprano. Ademas, hemos
sumado a nuestras actividades la difusién del arte y la cultura latinoamericanos a través de la
Coleccion FEMSA.

Para mas informacién visite el sitio www.fundacionfemsa.org 0 siganos en Facebook
(FundacionFEMSA) y Twitter (@FundacionFEMSA).
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TERMS AND CONDITIONS IDB-FEMSA AWARD 2019
SPECIAL EDITION

We are looking for the most groundbreaking solutions in Latin America and the Caribbean working on
water, sanitation and solid waste.

THE CHALLENGE

Since 2009, the Inter-American Development Bank and FEMSA Foundation have granted the Water
and Sanitation Award for Latin America and the Caribbean, in order to recognize innovative solutions
in the water, sanitation and solid waste sectors.

2019 marks the tenth anniversary of the Award, including in this special edition the category “All
Stars”, aiming to additionally recognize the previous winning solution that has had the greatest
impact, innovation and progress since being awarded.

THE REGULAR CATEGORY AWARDS

Are you part of a very creative and innovative water, sanitation or solid waste startup, solution,
product, initiative or service that is improving lives in Latin America and the Caribbean? If so, we are
looking for you! Apply now to participate in the IDB-FEMSA Award. Selected finalists will join us for
the award ceremony, which will take place in Panama City in October 2019.

The award aims to highlight innovative startups, solutions, products and initiatives in water, sanitation,
and solid waste.

The jury will select a maximum of 7 finalists who will compete in the final round where they will have
the chance to pitch their solutions to the jury in front of a live audience, composed by water, sanitation
and solid waste management experts from all over the world.




In this edition, three prizes in the regular category will be awarded to startups, solutions, products,
initiatives or services in Latin America and the Caribbean, as follows:

First Place Second Place Third Place
USD$ 15,000 + Special recognition UsD$ 10,000 USD$ 5,000
from the Latin American Artist
Gerardo Azcunaga.

THE “ALL STARS” CATEGORY AWARDS

Are you one of the winning solutions of the IDB-FEMSA Award from previous editions? If your answer
is affirmative, this special edition of the contest is for you.

Register to participate in the IDB-FEMSA Award "All Stars" 2019. The jury will select from among the
participants a maximum of 3 finalists, who will have the chance to pitch the progress and impacts of
their winning solutions since being awarded to the jury in front of a live audience, composed by water,
sanitation and solid waste management experts from all over the world during the Awards ceremony
to be held in Panama City in October 2019.

In this special edition, one prize in the “All Stars” category will be awarded for the entrepreneurship
/ organization of Latin America and the Caribbean, as follows:

Winner "All Stars"

First Place
USD$ 15,000 + Special recognition
from the Latin American Artist
Gerardo Azcunaga.

SCHEDULE

Launch: 3 June 2019
Deadline to apply: 14 July 2019, 11:59 PM EST

ELIGIBILITY CRITERIA REGULAR CATEGORY

The applicant’s organization, product or service representative must be a citizen and resident of an
IDB borrowing member country.

The applicant must be at least 18 years old as of June 3, 2019.
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The applicant must be the founder or co-founder of the organization.

The organization must be legally registered and must have been active and operating for a period no
shorter than six months and no longer than four years at the moment of the official opening of the
period of submissions for the Awards.

The applicant must operate in an IDB borrowing member country.

All applications must be submitted through the electronic form available on this website.

Applications must be submitted in any of the four official languages of the IDB: Spanish, French,
English or Portuguese.

The applicant organization must have a solution or product already in operation (not an idea), or at
least a minimum viable product with users already testing it. The applicant organization must be
ready to raise funds in order to support the future expansion of its operations.

A video pitch of no more than 2 minutes is required. The video must show all team members of the
organization in front of the camera. The video must be custom made for this call. It must be uploaded
to Youtube, as part of the application (no password protection please).

The video must answer the following questions:

What is the problem that the product/service is addressing?
What is the innovative solution that your product/service offers?
What is the organization growth plan?

What is the composition of your team? what distinguishes them?
Why should you be selected? / What motivates you?

Along with the application, 2 letters of recommendation must be submitted:

e Letters should come in official letterhead and have the name and signature of the person
recommending you and the organization.

e One letter must be from an external collaborator or client, endorsing the organization’s work.

e The second letter must be from another type of organization familiar with the organization’s
work and accomplishments that could validate the work being done.

e The letter of recommendation needs to endorse the individual and his or her work in the
applicant organization.

e Recommendation letters cannot be from family members.

¢ Diplomas, invitation letters to events, or letters of recommendation for other contests will be
disqualified.

ELIGIBILITY CRITERIA "ALL STARS" CATEGORY

The solution must have been a winner of the first, second or third place or any category of the IDB-
FEMSA Award in either of the 2009 to 2018 editions.

Participants must operate in a borrowing member country of the IDB.

All applications must be submitted through the electronic form available on this website.
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Applications must be submitted in any of the four official languages of the IDB: Spanish, French,
English or Portuguese.

The applicant organization must demonstrate the continuity of the winning solution from being
awarded to date, indicating the consolidation of the solution, market positioning, how they are
improving lives, progress, innovation, impacts, beneficiaries, business model, funds raised,
operations expansion, future projection, among others.

A video pitch of no more than 2 minutes is required. The video must show all team members of the
organization in front of the camera. The video must be custom made for this call. It must be uploaded
to Youtube, as part of the application (no password protection please).

The video must answer the following questions:

What is the solution’s innovative and differentiating factor for the sector?

How did winning the IDB-FEMSA Award impact the solution?

How has the organization expanded / grown since the award?

How is the solution improving lives? / What is the impact and the results obtained?
Why should you be selected in the "All Star" category?

Along with the application, 1 letter of recommendation must be submitted:

e Letters should come in official letterhead and have the name and signature of the person
recommending you and the organization.

e One letter must be from an external collaborator, client or organization, endorsing the
organization’s work, growth and achievements.

e The letter of recommendation needs to endorse the individual and his or her work in the
applicant organization.

e Recommendation letters cannot be from family members.

e Diplomas, invitation letters to events, or letters of recommendation for other contests will be
disqualified.

ADDITIONAL CONSIDERATIONS

e The selected finalists will be notified via email in mid-September 2019.

e Only one representative from the selected finalist organization in the regular category and the
“All Stars” category will be invited to the award ceremony to a final round of presentations and
the innovation bootcamp for social entrepreneurs.

e |t is strongly recommended that the same person who sign up for the award be the same
representing the organization at the IDB-FEMSA Award ceremony.

e Finalists that have developed or implemented the innovation initiative with other stakeholders
must certify in writing that they have all the author's rights and / or the respective
authorizations established by law in their respective country on all aspects of the initiative.
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e The winners must participate in all the activities, including all online activities scheduled to take
place before and after the Award ceremony. Failing to comply with this requirement may result
in the elimination of the organization from the process.

e The finalists will present their solutions in a “pitch by fire” format, with a presentation no longer
than 2 minutes to explain their solution to the jury. Previous coaching will be provided to the
finalists for the final round of presentations.

e |tis necessary to clarify that the content of the videos and information presented in the call are
based exclusively on the information provided by the participating organization and therefore
the responsibility for the veracity and authenticity of this information lies exclusively with the
organization. Nor the Inter-American Development Bank (IDB), nor FEMSA Foundation, are
responsible for the content of the videos of the call and the material derived from it.

e The result of the call and selected finalists and winners will be the responsibility of the jury
designated by the IDB-FEMSA award.

e The IDB and FEMSA Foundation do not sponsor, endorse, promote, or act on behalf of the
organizations, solutions or third parties mentioned in the call.

e The activities carried out in this call are subject to the IDB and FEMSA Foundation policies and
procedures, including the provisions on fraud and corruption. The IDB and FEMSA Foundation
reserve the right to rescind or modify the results of the call if they obtain information that
warrants them and carry out the necessary investigations and/or if the participant is
disqualified under IDB and/or FEMSA Foundation’s policies and procedures, the norms of any
government where the participant carries out operations, or of any multilateral financial
institution the IDB and/or FEMSA Foundation has a cooperation agreement in this regard.

e Relatives of IDB or FEMSA Foundation employees are excluded from this contest. This
restriction applies to relatives up to the fourth degree by birth or adoption, and to the third
degree by affinity (marriage). The same restriction applies to relatives of all IDB staff members,
including The President, The Executive Vice-President, Executive staff, the Executive
Directors, their deputies, Counselors, administrative staff of the Executive Directorate and
contractuals.

e At the time of sending the solution, the representative certifies that her or she has read and
understood the requirements and that is eligible to participate.

e Please send your questions about IDB-FEMSA Award to agua@iadb.org

ABOUT THE INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK

The IDB works to improve lives in Latin America and the Caribbean. Through financial and technical
support for countries working to reduce poverty and inequality, we help improve health and education,
and advance infrastructure. Our aim is to achieve development in a sustainable, climate-friendly way.
With a history dating back to 1959, today we are the leading source of development financing for
Latin America and the Caribbean. The IDB provides loans, grants, and technical assistance; and
conducts extensive research. Additionally, it maintains a strong commitment to achieving measurable
results and the highest standards of increased integrity, transparency, and accountability.
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The Bank’s current focus areas include three development challenges — social inclusion and
inequality, productivity and innovation, and economic integration — and three cross-cutting issues —
gender equality and diversity, climate change and environmental sustainability; and institutional
capacity and the rule of law.

ABOUT FEMSA FOUNDATION

Since 10 years ago, at FEMSA Foundation we make positive impacts in people and communities by
advancing social investment projects for sustainability. We work in furthering conservation and
sustainable use of water, strengthening early childhood development, and promoting Latin American
art and culture through FEMSA Collection.

For more information, visit the website www.femsafoundation.org or follow us on Facebook
(FundacionFEMSA) and Twitter (@FundacionFEMSA).
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